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Wir unterstützen Sie bei Ihrem Wunsch sich weiterzuentwickeln

und aufzusteigen. »Vom Azubi zum Chef« ist keine Seltenheit.

Für werdende Mütter und Väter bieten wir ein Infoheft mit  

allen wichtigen Informationen, ab der Schwangerschaft bis zur 

Elternzeit, an.

In den Niederlassungen Markt Schwaben und Röttenbach

werden Sprachkurse angeboten. Kurslevel A2, B1 und B2  

sind möglich.

Gerne laden wir Sie zu unseren Betriebsfesten ein  

(Sommerfest, Neuheitenschau, Christkindlmarkt etc.).

Wir bieten Ihnen ein vielfältiges, für Sie kostenloses

Schulungsangebot in unserer Mitarbeiter-Akademie, sowie digitale

Produktschulungen auf unserem Mitarbeiterlaufwerk.

Aktuelle News und Wissenswertes über alle Standorte unserer

Unternehmensgruppe, erhalten Sie in unserer Mitarbeiterzeitung 

»IMTEAM«, einmal im Quartal.

Unter gewissen Voraussetzungen wird Ihnen einmalig über einen

längeren Zeitraum eine Freistellung gewährt.

Wir bieten Ihnen ein flexibles Arbeitszeitmodell an. Es können  

20 Plusstunden, sowie Minusstunden auf Ihrem Konto aufgebaut 

werden. Zusätzlich können Sie sich bis zu 4 Tage im Jahr mehr 

Urlaub erwirtschaften.

Wir bringen unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen auf's Rad. 

Sie fahren wohin Sie wollen: zur Arbeit, im Alltag, in den Ferien 

oder beim Sport.

Einfaches lernen über die digitale Lernplattform.

Optimaler Schutz für Sie und Ihre Familienangehörigen.

Einmal Jährlich.

Alle 2–3 Jahre zählen wir auf Ihre anonyme Meinung, 

um Verbesserungen einzuleiten.

Sie haben die Möglichkeit in allen bayernweiten Niederlassungen 

der ITG-GRUPPE zu arbeiten (für den Zeitraum von 3, 6 oder 12 

Monaten).
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UNSERE LEISTUNGEN
FÜR UNSERE MITARBEITER
Liebe Mitarbeiterinnen, liebe Mitarbeiter,

Mitarbeiterzufriedenheit, Mitarbeitermotivation und Mitarbeiteridentifikation liegen uns besonders am Herzen. 
Daher freuen wir uns sehr, Ihnen eine Reihe freiwilliger, zusätzlicher Leistungen anbieten zu können, über die wir 
Sie im Folgenden sehr gerne informieren möchten.

Gerne nehmen wir auch weitere Ideen von Ihnen an. Haben Sie Fragen, dann sprechen Sie uns an.

Ihre ITG- GRUPPE

SEHTEST,  

GRIPPESCHUTZIMPFUNG

MINERALWASSER  

UND KAFFEE

MITARBEITEREINKAUF

SONSTIGE BEWIRTUNG URLAUB

KANTINE ELEKTRONISCHE  
ENTGELTABRECHNUNG

PEPSI-PROGRAMM
MITARBEITER- 

BETEILIGUNGSMODELL

MITARBEITER WIRBT  

MITARBEITER
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HEADSETS,  

HÖHENVERSTELLBARE 

SCHREIBTISCHE

VERMÖGENSWIRKSAME 

LEISTUNGEN

AZUBI WIRBT AZUBI

FITNESSVERGÜNSTIGUNGEN BETRIEBLICHE  

ALTERSVORSORGE

VERBESSERUNGSVOR-

SCHLAGSWESEN

RAUCHENTWÖHNUNG GEHALTSZAHLUNG RABATT COUPON  

(CORPORATE BENEFITS)

Diese Leistungen werden für Sie von

unserem Betriebsarzt angeboten.

Frisch gemahlener Kaffe und Sprudelwasser  

erhalten Sie täglich kostenlos.

Sie können bei uns Ware zu vergünstigten  

Konditionen beziehen.

Kostenlose Verpflegung erhalten Sie bei Schulungen  

sowie bei Veranstaltungen und Seminaren.

Sie erhalten 30 Tage Urlaub. Für Umzug, Geburt, Eheschließung

und bei Todesfällen von Familienangehörigen erhalten  

Sie Sonderurlaub.

Eine große Auswahl an verschiedenen warmen und kalten 

Mahlzeiten für Jedermann zum kleinen Preis.

Die Entgeltabrechnung erhalten Sie von uns in  

elektronischer Form.

Egal ob PEPSI-FIT oder PEPSI Know-How – unser Personalent-

wicklungsprogramm bietet z.B. jährliche Gesundheitstage sowie 

eine kostenlose Teilnahme am Seenlandmarathon oder dem 

B2Run.

Investieren Sie in unser Unternehmen und  

profitieren Sie davon.

Bei erfolgreicher Anwerbung eines Mitarbeiters erhalten  

Sie von der Firma 500 € (nach Bestehen der Probezeit).

Wir möchten die Gesundheit Ihrer Körperhaltung  

durch moderne Arbeitsmittel fördern.

Auch externe vermögenswirksame Leistungen  

werden mit 26,56 € von der Firma bezuschusst.

Dies gilt auch bei Azubis mit 250 Euro.

Ab einem Jahr Firmenzugehörigkeit, können Sie sich  

vergünstigt bei der Fitnesskette »Body & Soul« anmelden.

Direktversicherung werden über die Allianz AG oder ERGO AG

angeboten. Die Firmenbeteiligung liegt bei jeweils 15%.

Für einen Verbesserungsvorschlag erhalten Sie  

von der Personalabteilung ein kleines Dankeschön.

Bei einer erfolgreichen Hypnose (mind. 3 Monate rauchfrei)  

werden die Kosten übernommen.

Gehaltszahlungen werden pünktlich überwiesen. In einem Rabatt Coupon Portal erhalten Sie viele Vergünsti-

gungen wie z.B. Zalando, Jochen Schweizer, etc.
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